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Un Peuple - Un But - Une Foi N
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE ET DE L'INNOVATION Richard-T01L
INSTITUT SUPERIEUR D’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL (ISEP) DE RICHARD-TOLL

APPEL A CANDIDATURES ‘
OBJET : RECRUTEMENT D’ENSEIGNANT (E)S-FORMATEUR (TRICE)S A
L’ISEP DE RICHARD-TOLL

L’Institut Supérieur d’Enseignement Professionnel (ISEP) de Richard Toll lance un appel a
candidatures pour le recrutement d’enseignants-formateurs spécialistes dans les domaines ci-
dessous et dans une démarche pédagogique de type approche par les compétences (APC) :

» Agriculture (Production Véggétale)

- Agriculture (Irrigation - Génie rural)
* Elevage

« Agroéquipements

« Agroalimentaire

» Tourisme (agrotourisme durable)

A/ Qualification et Profil du candidat :
* Etre titulaire d’'un diplome de niveau BAC+4/BAC+5 ou tout autre titre admis en

équivalence, dans les domaines listés, avec une spécialisation a orientation

professionnelle,

* Avoir une expérience professionnelle avérée d’au moins trois ans dans le domaine,
* Avoir une expérience dans le domaine de I’enseignement avec la méthodologie de
I’approche par les compétences (APC).

B/ Dossier de Candidature :

Le Directeur de I'ISEP de Richard-Toll invite les candidat(e)s €ligibles a lui soumettre un
dossier constitué¢ des picces suivantes :

*  Une demande manuscrite adressée au Directeur ;

* Un curriculum vitae (CV) avec la photo d’identité intégrée ;

* Les pieces justificatives des expériences professionnelles ;

* Une photocopie légalisée des diplomes obtenus et attestations :
¢ Une photocopie de la carte nationale d’identité ;

*  Un casier judiciaire datant de moins de 03 mois ; %

i L ISEP Richard Toll /=
*  Un certificat de visite et de contre visite médicale. Le Directour

C/ Type de con : 3 ‘e dé iné i i
Yp trat : Contrat a durée déterminée de deux ans assorti d’une période d’essai

de trois (3) mois.
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D/ Dépot du dossier de candidature

Le dossier complet numérisé doit parvenir a [I’adresse ¢lectronique recrutement
recrutement.pef(@isep-rt.edu.sn avec une copie a rh@isep-rt.edu.sn au plus tard le 08
Décembre 2025 a 18 heures.

Le message €lectronique devra explicitement mentionner « en objet » le contenu ci-apres :

Nom-Prénom(s) : candidature a un poste d’enseignant-formateur et préciser le domaine.

Les compétences liées a chaque poste sont disponibles au niveau du site de I'ISEP-Richard-
Toll & Padresse https://iseprichardtoll.sn/recrutement-pef

Seuls les candidats présélectionnés seront convoqués a un entretien. Les documents originaux
seront requis a cette occasion.

Les dossiers déposés par courrier électronique doivent tenir sur un fichier scanné, suivant
I’ordre chronologique indiqué dans la rubrique « dossier de candidature ».

Fait a Richard-Toll, le .1.§..M0V...20%5....

Le Directeur
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